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RE PRACTICA CON TU EQUIPO

COMPROMISO E INTEGRIDAD

Visiona el video con tu equipo.

Para trabajar el contenido de este video con tu equipo lo primero que has de hacer
es recordar el contenido de este con ellos.

Preguntales que entienden por compromiso segun lo que han visto en el video. Y
gué entienden por integridad.

Pideles que indiguen quiénes consideran que en el equipo el compromiso y la inte-
gridad estan presentes. Pide a cada uno que expongan los motivos que le llevan a
considerar que si 0 que no estan presentes. Busca ejemplos, situaciones concretas
donde puedan haber visto manifestaciones o ausencias de compromiso e integri-
dad.

Y ahora lo importante: pregunta al equipo qué nivel de compromiso e integridad
gueremos para nosotros, como equipo. COmo queremos usar estos dos principios
en nuestro propio equipo. Identifica conductas concretas donde vamos a ver apli-
cados estos dos principios y también casos reales en los que prevemos que se pue-
den romper (por ejemplo, decirme que maiana a las tres me llamas y que no lo
hagas).

Tener claridad y un acuerdo comun sobre que entendéis por compromiso e integri-
dad en vuestro equipo y cdmo lo vais a llevar a cabo os ayudara enormemente a
convertir en realidad su aplicacion.

Termina agradeciendo a todos su participacion.




